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แบบรายงานการตรวจสภาพรถยนต์ 
ส านักงานสหกรณ์จังหวัดตราด 

ประจ าเดือน........................................  สัปดาห์ท่ี.......... 
 

 
ขา้พเจา้...........................................................................ต าแหน่ง............................................................ไดรั้บมอบหมายให้ปฏิบติัหนา้ท่ี   
เป็นพนกังานขบัรถยนต ์ยี่ห้อ.....................................หมายเลขทะเบียน .......................... ตราด   ขอรายงานสภาพรถยนตร์าชการ  ดงัน้ี 

รายการใดตรวจแลว้พบสภาพเรียบร้อยให้กา  ถา้ไม่เรียบร้อยใหก้า  X   เม่ือแกไ้ขเสร็จแลว้ให้กา     X  

 

      ว/ด/ป 
                                                             รายการ 

จ. อ. พ. พฤ. ศ. ส. อา. (6) ค าช้ีแจง 
เหตุขัดข้อง/ช ารุด        

ตรวจประจ าวัน         
1. ระดบัน ้าในหมอ้น ้า/ท่อยาง/สายพาน         
2. ระดบัน ้ามนัเคร่ือง         
3. ระดบัน ้ามนัห้ามลอ้และคลชั         
4 ระดบัน ้ามนัเพาเวอร์เสตียร่ิง (ถา้มี)         
5. รอยร่ัวของน ้ามนัและอ่ืนๆ         
6. ความดนัลมและสภาพของยาง         
7. ไฟหนา้/ทา้ย/ส่องป้าย/ไฟเล้ียว/ไฟเบรค         
8. ความสะอาดภายนอกและภายในรถ/เคร่ืองยนต/์ห้องเคร่ือง         
9. แตร /กระจกมองหลงั         
10. แรงดนัน ้ามนัเคร่ือง/ เคร่ืองวดั/ ไฟเตือน         
11. พวงมาลยั         
12. คลชั ห้ามลอ้         
13. เสียงผิดปกติ         
14. เคร่ืองมือประจ ารถและอปุกรณ์ประจ ารถ         

ตรวจประจ าสัปดาห์         
1. แบตเตอร่ี/น ้ากลัน่/ขั้วแบตเตอร่ี         
2. เคร่ืองปัดน ้าฝน/ใบปัดน ้าฝน         
3. สภาพตวัถงั /สกูร/ น๊อตช ารุดหลวม         
4. สภาพยางอะไหล่         
5. ระบบแอร์ คอนดิชัน่         
                                                                                                   
 
                                                                                                          ลงช่ือ........................................................พนกังานขบัรถยนต ์
                                                                                                                   (......................................................) 

                                                                             ลงช่ือ.........................................................หวัหนา้ฝ่ายบริหารทัว่ไป 

                                                                                                                   (.......................................................) 


